SOSYAL GUVENLIK KURUMU SAGLIK HiZMETi SATIN ALIM SOZLESMELERiNiN/PROTOKOLLERININ
HAZIRLANMASI VE AKDEDILMESINE iLiSKIN YONETMELIK

BiRINCi BOLUM Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Genel ilkeler Ama¢c MADDE 1 — (1) Bu
Yonetmeligin amaci, Sosyal Givenlik Kurumu tarafindan saglk hizmetleri finanse edilen kisilere
kaliteli, erisilebilir ve tip biliminin genel kabul géren kurallarina uygun olarak sunulan saglik
hizmetlerinin karsilanmasi ve ihtiya¢c duyulan alanlarda olusturulacak alternatif geri 6deme
modelleri tGzerinden saglik hizmetinin finansmani i¢in saglk hizmeti sunuculari ile Kurum arasinda
yapilacak soOzlesmelerin/protokollerin hazirlanmasi ve akdedilmesine iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir. Kapsam MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Sosyal Givenlik Kurumu ile saglk hizmeti
sunuculari arasinda yapilan sézlesmeleri/protokolleri kapsar. Dayanak MADDE 3 - (1) Bu
Yonetmelik, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununun
63, 73 ve 107 nci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir. Tanimlar MADDE 4 — (1) Bu Yénetmelikte
gecen; a) Alternatif geri 6édeme modeli: 10/2/2016 tarihli ve 29620 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan Sosyal Giivenlik Kurumu Genel Saglik Sigortasi Alternatif Geri Odeme Y&netmeligi
kapsaminda olusturulan geri 6deme modellerini, b) Ek sozlesme/ek protokol: Mevcut
s6zlesme/protokol hiikiimlerinde yapilan, ekleme, ¢ikarma ve/veya yeni hikim/yeni hikimler
tanimlama seklindeki duzenlemelerin yer aldigi metni, c¢) Kamu idareleri: 10/12/2003 tarihli ve
5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 3 {ncii maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendinde belirtilen kamu idareleri ve kamu iktisadi tesebbisleri ile bunlarin bagl idare, ortaklik,
miessese ve isletmeleri ve yukarida belirtilenlerin 6denmis sermayesinin %50’sinden fazlasina
sahip olduklari ortaklik ve isletmelerden 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununa tabi
olmayanlarla 6zel kanunlarina gore personel calistiran diger kamu kurumlarini, ¢) Kamu idaresi
yetkili makami: Kamu idarelerinin sdzlesme/protokol, ek sdézlesme/ek protokol imzalamaya yetkili
makamini, d) Kanun: 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi
Kanununu, e) Kurum: Sosyal Gilvenlik Kurumunu, f) Kurum ilgili birimi: Kurumca
sozlesme/protokol, ek sdzlesme/ek protokol yiriutimuyle gorevlendirilen merkez ve/veya tasra
teskilatini, g) Saglhk Hizmeti Sunucusu (SHS): Saglik hizmeti sunumu, tedariki, Giretimi konularinda
faaliyet gosteren; Saglik Bakanhgi tarafindan ruhsatlandiriimis, Tiirk Silahli Kuvvetleri saglik hizmeti
sunuculari hari¢ olmak Uzere kamu ve/veya 6zel hukuk tizel kisileri ve bunlarn tuzel kisiligi
olmayan subeleri ile gercek kisileri, g§) S6zlesme/protokol: Kurum ile Saglik Bakanhgi tarafindan
ruhsatlandiriimig, Tark Silahh Kuvvetleri saglik hizmeti sunuculari hari¢ olmak tzere saglik hizmeti
sunuculari arasinda imzalanan saglik hizmeti satin alimina/teminine/tedarik edilmesine iliskin
metni, ifade eder. Genel ilkeler MADDE 5 — (1) Finansmani saglanan saglk hizmetleri; Kurum ile
yurt icindeki ve/veya yurt disindaki saghk hizmeti sunucular arasinda yapilan
sozlesmeler/protokoller yoluyla saglanir. (2) S6zlesmeler/protokoller yoluyla satin alinacak saglik
hizmetleri, bu hizmetlerin 24/3/2013 tarihli ve 28597 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sosyal
Guvenlik Kurumu Saghk Uygulama

Tebliginde tanimlanan saglik hizmeti sunucularinin hangilerinden karsilanacagi ile saghk
hizmetlerinin satin alimina iliskin kurallar Kurum tarafindan belirlenir. (3) Kurum, sunulan saglk
hizmetleri karsiliginda, SHS'lere ilgili mevzuat ile s6zlesmelerde/protokollerde belirlenen usul ve
esaslar dogrultusunda 6deme yapar. (4) Kurumca genel saglk sigortalisi ve bakmakla yikimla
oldugu kisiler ile saghk hizmeti sunucularina, fazla veya yersiz olarak yapildigi tespit edilen her tirlu
odeme, ilgili mevzuata gore geri alinir. (5) Kurum, saglik hizmetleri sunumunda gerekli gérdigu
hallerde SHS tarafindan sézlesme/protokol kapsaminda sunulan hizmetlere iliskin veri ve bilgiye
ulasma ve temin etme hakkina sahiptir. Genel saglik sigortalisi ve bakmakla ylikimli oldugu
kisilerin saghk bilgilerinin gizliligi esastir. (6) S6zlesmelerin/protokollerin akdedilmesine iliskin streg
ile bu asamada ibraz edilmesi gereken belgeler Kurum tarafindan belirlenir. (7)
Sozlesmelerde/protokollerde, ceza kosulu ve/veya fesih gerektiren fiiller, fesih uygulama kriterleri
ve soOzlesme/protokol yapilmayacak siirelere yer verilebilir. (Danistay Onbesinci Dairesinin
27/11/2018 tarihli ve E.:2016/3732; K.:2018/7862 sayili karari ile iptal ikinci cimle; Danistay
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iDDK’nin 17/1/2022 tarihli E.:2021/545, K.:2022/1 sayili Onama karari ile mezk(r karar
kesinlesmistir.) (8) Sozlesmelerde/protokollerde ceza kosulu veya fesih uygulamasini gerektiren
fiillerin 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil Tiirk Ceza Kanunu yoniinden de suc¢ olusturmasi halinde
ilgililer hakkinda Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur. (9) Kurumca bu Yonetmelikte
belirlenen kosullarin gerceklesmesi halinde ilgili mevzuata uygun sekilde
sozlesmelerde/protokollerde degisiklik yapilabilir. (10) Sozlesmelerde/protokollerde SHS'nin,
Kurumdan dogmus ve dogacak alacaklarini devir ve temlik edemeyecegine iliskin hikiimlere yer
verilir. (11) S6zlesmelerde/protokollerde SHS nin, kisilere ve Kuruma ait bilgilerin gizliligi ile ilgili
yasal yukUimluliklere uyacagina iliskin hiikiimlere yer verilir. (12) Sozlesmelerde/protokollerde,
SHS’nin; sahip, unvan, ortak ve adres degisiklikleri ile devri halinde hak ve ytukiumluliklerine iliskin
hikiimlere yer verilebilir. (13) SHS’nin isletme hakkinin devri, kiralama da dahil olmak (zere
isletmenin devri gibi sonug dogurur. Bu kapsamda devreden ile devralanin her tlrli Kurum
alacaklari yoniinden miusterek ve miteselsil sorumlulugu devam eder. Hem devredenin hem de
devralanin Kurum alacaklar tahsil edilmeden devralan SHS ile sozlesme/protokol yapilmaz. (14)
Kurum tarafindan sozlesmesi feshedilmis SHS ile feshe neden olan fiillere bagh olarak olusan
Kurum alacaklari tahsil edilmeden ve fesih siiresi tamamlanmadan yeni bir s6zlesme yapilmaz. (15)
Kurum tarafindan sézlesmesi feshedilmis SHS'nin devri halinde feshe neden olan Kurum alacaklari
tahsil edilmeden ve fesih siliresi gegmeden devralan saglik hizmeti sunucusu ile s6zlesme yapilmaz.
Sozlesme yapilmayan veya sozlesmesi feshedilen saglik hizmeti sunucusunun muayene ve
islemlere iliskin fatura bedelleri 6denmez. (16) Soézlesmelerde/protokollerde, miicbir sebeplerin
varligi halinde, ceza kosulu ve feshe iliskin yaptirimlarin uygulanmayacagina iliskin hilkiimlere yer
verilebilir. (17) Sozlesmelerde/protokollerde, ek s6zlesmelerin/ek protokollerin SHSler tarafindan
imzalanmamasi durumunda, sézlesmelerin/protokollerin feshedilecegine iliskin hikimlere yer
verilebilir. (18) Kurum, sdzlesme/protokol kapsaminda her tirli inceleme ve denetim yapmaya ve
buna iliskin kurallar belirlemeye yetkilidir. (19) Kurum, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu ihale
Kanununa tabi saglik hizmeti sunuculari tarafindan yatan ve/veya giunubirlik tedavi kapsamindaki
hastalarda kullanilacak ve Kurumca belirlenecek olan tibbi malzemeleri ve temini zorunlu ilag
ve/veya ilac gruplarini, tibbi malzeme tedarikcilerinden veya ecza depolarindan temin etmek
amaclyla sozlesme yapabilir, Kurum tarafindan bu SHS’lere yapilan 6édemeler, saglk hizmeti
sunucusunun Kurumdaki alacagindan mahsup edilir.

(20) 18/4/2014 tarihli ve 28976 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Saglik Sigortasi
Uygulamalari Yonetmeliginin, s6zlesmelerin/protokollerin hazirlanmasi, akdedilmesi ve yirurlige
konulmasina iliskin hiikiimleri birlikte uygulanir. iKINCi BOLUM Sézlesmelerin/Protokollerin, Ek
Sozlesmelerin/Ek  Protokollerin  Hazirlanmasi,  Akdedilmesi ve  Yururlige  Konulmasi
Sozlesmelerin/protokollerin hazirlanmasi MADDE 6 — (1) So6zlesmeler/protokoller, kanunlarla
tanimlanmis istisnalar hari¢ olmak UGzere Kurum tarafindan hazirlanir. (2) Kamu idareleri saghk
hizmeti sunuculari ile yapilacak sozlesmeler/protokoller, Kurum ve kamu idaresi yetkili makaminin
onayi ve taraflarca imzalanmasi ile gecerlilik kazanir. (3) Kamu idareleri saglik hizmeti sunuculari
disindaki diger saghk hizmeti sunuculari ile yapilacak sb6zlesmeler/protokoller, kanunlarla
tanimlanmis istisnalar haric olmak Uzere Kurum onayi ile yurirlige girer, Kurum ve taraflarca
imzalanmasi ile gegerlilik kazanir. (4) Kurum, Kanunun 73 lincli maddesi geregi, sézlesme lcretine
tabi olan SHS’den sozlesme imzalamak icin tcret alabilir. (5) S6zlesmelerin/protokollerin gegerlilik
siiresi alti aydan az olamaz. ihtiya¢ duyulan alanlarda olusturulacak alternatif geri §deme modelleri
Uzerinden saghk hizmetinin finansmani igin yapilacak sozlesmelerde sire Kurum tarafindan
belirlenir. (6) Sozlesmelerin/protokollerin gegerlilik slresi sonunda; Kuruma olan borcu, Kurum
bilgi islem sistemi (MEDULA) Uzerinden iletilen toplam tahakkuk tutarina gére hesaplanacak son
alti ayhk fatura ortalamasini asan SHS'lerle, gotiri bedel Uzerinden hizmet alim
sozlesmesi/protokolii olan SHS’ler haric olmak Uzere s6zlesme/protokol yapilmaz. (7) (Danistay
Onbesinci Dairesinin 27/11/2018 tarihli ve E.:2016/3732; K.:2018/7862 sayili karari ile iptal fikra;
Danistay iDDK’nin 17/1/2022 tarihli E.:2021/545, K.:2022/1 sayil Onama karari ile mezk(r karar
kesinlesmistir.) (8) (Danistay Onbesinci Dairesinin 27/11/2018 tarihli ve E.:2016/3732;
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K.:2018/7862 sayil karari ile iptal fikra; Danistay IDDK’nin 17/1/2022 tarihli E.:2021/545, K.:2022/1
saylli Onama karari ile mezk(r karar kesinlesmistir.) (9) (Danistay Onbesinci Dairesinin 27/11/2018
tarihli ve E.:2016/3732; K.:2018/7862 sayili karari ile iptal fikra; Danistay iDDK’nin 17/1/2022 tarihli
E.:2021/545, K.:2022/1 sayili Onama karari ile mezk{r karar kesinlesmistir.) Ek sozlesmelerin/ek
protokollerin hazirlanmasi MADDE 7 — (1) Kurumla saglik hizmeti sunuculari arasinda imzalanmis
bulunan soézlesmelere/protokollere, gecerlilik slresi icerisinde ek sozlesmeler/ek protokoller
yapilmasi miimkindur. (2) Asagidaki kriterlerden herhangi birinin veya birkacginin gerceklesmesi ve
Kurumca uygun bulunmasi halinde ek s6zlesme/ek protokol yapilabilir: a) Sézlesme/protokol
hikiimlerinin mevzuat degisiklikleriyle celismesi. b) Saglk hizmetinin sunumuna iliskin yeni
uygulamalarin hayata gecmesi ile mevzuat duzenlemesine ve so6zlesmelerin/protokollerin
guncellenmesine ihtiya¢ duyulmasi. c) S6zlesme/protokol yurttimiinde sorunlarla karsilasiimasi. ¢)
Fatura incelemelerinde aksamalar yasanmasi. d) Kuruma iletilen taleplerin degerlendirilmesi
sonucunda, nitelikli dolandiricilik fiilleri nedeniyle uygulanan ceza kosullari hari¢ olmak (izere
Kurumla ayni sozlesmeye/protokole tabi saghk hizmeti sunucularinin en az %30'na ilgili
s6zlesmede/protokolde yer alan ayni hikim geregince ceza kosulu uygulanmasi. e) Kurumla
sozlesmesi/protokolii bulunan SHS’nin sézlesmenin/protokoliin mevcut bir maddesine iliskin
degisiklik, madde ilavesi veya madde cikarilmasi talebinin Kurumca uygun bulunmasi. f)
Sézlesmede/protokolde ek sozlesme/ek protokol ile diizenleme yapilacagina iliskin 6zel hikim yer
almasi.

(3) Ek so6zlesmeler/ek protokoller ile yapilacak degisiklikler, s6zlesmelere/protokollere
aykirilik teskil eden fiiller nedeniyle teblig ve itiraz asamalari tamamlanmis olan yaptirimlardan
feragat eden hiikiimler ihtiva edemez. (4) Ek sozlesmeler/ek protokoller, kanunlarla tanimlanmis
istisnalar hari¢c olmak Uzere Kurum tarafindan hazirlanir. (5) Kamu idareleri saglk hizmeti
sunuculari ile yapilacak ek sézlesmeler/ek protokoller Kurum ve kamu idaresi yetkili makaminin
onayi ve taraflarca imzalanmasi ile gegerlilik kazanir. (6) Kamu idareleri saglik hizmeti sunuculari
disindaki diger saglik hizmeti sunuculari ile yapilacak ek sozlesmeler/ek protokoller, kanunlarla
tanimlanmis istisnalar hari¢c olmak lzere Kurum onayi ile yurirlige girer, Kurum ve taraflarca
imzalanmasi ile gegerlilik kazanir. (7) Bu Yonetmeligin Genel ilkeler bashkli hikiimleri ek
sdzlesmeler/ek protokoller icin de gegerlidir. UCUNCU BOLUM Cesitli ve Son Hikiimler Gegis
hiikmi GECICI MADDE 1 — (1) Halen vyiiriirliikte bulunan sézlesmeler/protokoller bu Yénetmelikte
yer alan saghk hizmeti satin alim sozlesmelerinin/protokollerinin hazirlanmasi, akdedilmesi ve
yururlige konulmasina iliskin hitkiimlerden etkilenmez. Bu Yonetmeligin yirirlik tarihinden sonra
hazirlanacak veya akdedilecek sozlesmeler/protokoller ya da ek s6zlesmeler/ek protokoller igin bu
Yonetmelik hikimleri uygulanir. Ylrarlik MADDE 8 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige
girer. Yiiritme MADDE 9 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Sosyal Guivenlik Kurumu Baskani ytrutur.
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