TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI BUNYESINDE OLUSTURULACAK BiLiM KURULLARI
HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar Amag MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin
amacli, Tirkiye Saghk Enstitlileri Baskanligi blnyesindeki enstitlilerde olusturulacak bilim
kurullarinda gorev alacak kisilerin niteliklerinin, sayilarinin ve bunlara yapilacak ddemelere iliskin
usul ve esaslarin belirlenmesidir. Kapsam MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Ttrkiye Saghk Enstitileri
Baskanlig1 blinyesindeki enstitiilerde olusturulacak bilim kurullarini kapsar. Dayanak MADDE 3 — (1)
Bu Yonetmelik, 19/11/2014 tarihli ve 6569 sayili Turkiye Saghk Enstitlleri Baskanligi Kurulmasi ile
Bazi Kanun ve Kanun Hiikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 11 inci
maddesinin lglnci fikrasina dayanilarak hazirlanmistir. Tanimlar ve kisaltmalar MADDE 4 — (1) Bu
Yénetmelikte gecen; a) Bagkanlik (TUSEB): Tiirkiye Saghk Enstitileri Baskanligini, b) Baskan: TUSEB
Baskanini, c) Birim faaliyet: Kurulun ¢alisma yaptig her bir toplanti giiniind, ¢) Kurul: Bu Yonetmelik
kapsaminda enstitiilerde olusturulacak bilim kurullarini, ifade eder. iIKINCi BOLUM Kurullar ve
Uyeleri ile Odeme Esaslari Kurullar ve iyeleri MADDE 5 — (1) Bu Y&netmelik kapsaminda
enstitllerde olusturulacak toplam kurul sayisi 30’u; toplam Uye sayisi 300°U gecemez. (2) Kurullar,
ilgili enstiti baskaninin teklifi ve Baskanin uygun goriisi lzerine Yonetim Kurulu tarafindan
olusturulur. (3) Kurul Gyeleri, alaninda temaylz etmis kisiler arasindan enstiti baskaninin teklifi
Uzerine Baskan tarafindan gorevlendirilir. (4) Kurullara Baskanlk disindan segilen Gyeler iki yilhigina
gorev yaparlar. Gorev siresi biten Uye, ihtiya¢c duyulmasi halinde ayni usulle ve siireyle tekrar
gorevlendirilebilir. Odemelerin genel esaslari ve miktart MADDE 6 - (1) Kurullarda
gorevlendirilenlere her bir birim faaliyet icin (10.000) gbsterge rakaminin memur aylik katsayisi ile
carpimi sonucu bulunacak tutari gegmemek Gzere 6deme yapllir. (2) Kurul tyelerine bu Yonetmelik
kapsaminda birden fazla kurulda gorev almalari halinde en fazla iki kurul Gyeligi icin; her haliikarda
bir ayda en fazla dort birim faaliyet icin 6deme yapilir. (3) Bir toplantiya bagh olarak, kurul
Uyelerince mahallinde yapilan incelemeler, birim faaliyet sayllmaz ve bu Yéonetmelik kapsaminda
herhangi bir 6deme yapilmaz. (4) Kurul Gyelerinin yol ve konaklama giderleri Baskanlkga karsilanir.
(5) Kurul toplantilarina fiilen katilan asil ve yedek tyeler disinda kalanlar ile kurullarin sekretarya
hizmetlerini yilriiten personele bu Yonetmelik kapsaminda 6deme yapilmaz. (6) Baskanlik
personelinden kurullarda gérev alanlara yapilacak édemelerde, 6/7/2015 tarihli ve 2015/7996
sayili Bakanlar Kurulu Karari ekinde yer alan Tiirkiye Saglik Enstitiileri Baskanligi Personelinin Ucreti
ile Diger Mali Haklarinin Ust Sinirina Dair Kararda belirtilen Gst sinirlar gegilemez. (7) Yapilan
odemelerden gelir vergisi ve damga vergisi kesilir.

UCUNCU BOLUM Son Hikiimler Yirirlik MADDE 7 — (1) Bu Yénetmelik yayimi tarihinde
yuriarlige girer. Yuritme MADDE 8 — (1) Bu Yonetmelik hikamlerini Tirkiye Saglik Enstitlleri
Baskani ylritar.
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