TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI STRATEJiIK ARASTIRMA VE GELISTIRME PROJELERINi
DESTEKLEME YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar Amag MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin
amacl, Tirkiye Saglk Enstitlleri Baskanligi tarafindan saglik alaninda stratejik dneme sahip
arastirma ve gelistirme projelerinin; basvuru, degerlendirme, destek, tesvik, izleme ve
sonuclandiriimasina iliskin usul ve esaslari belirlemektir. Kapsam MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik,
TUSEB’e bagh enstitiiler/merkezler ile kurum, kurulus ve diger tiizel kisilere ayni ve/veya nakdi
destek saglanan stratejik arastirma gelistirme projelerini kapsar. Dayanak MADDE 3 — (1) Bu
Yonetmelik, 19/11/2014 tarihli ve 6569 sayili Turkiye Saglik Enstitlileri Baskanhgi Kurulmasi ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 4 {nci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi ve 15 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir. Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen; a) Arastirma ve Gelistirme (Ar-Ge): Kiltlr, insan ve
toplumun bilgisinden olusan bilgi dagarciginin arttirilmasi ve bunun yeni slreg, sistem ve
uygulamalar tasarlamak {izere kullanilmasi icin sistematik bir temelde vyiritilen yaratici
¢alismalari, Uriin tasarimi veya yazilim faaliyetleri ile alaninda bilimsel ve teknolojik gelisme
saglayan, bilimsel ve teknolojik bir belirsizlige odaklanan, giktilari 6zglin, deneysel, bilimsel ve
teknik icerik tasiyan faaliyetleri, b) Baskan: TUSEB Baskanini, c) Bilim Kurulu: TUSEB’e baglh
Enstitliler blinyesindeki Bilim Kurullarini, ¢) Fikri Grin: Burada sayilanlarla sinirli olmamak Uzere;
projenin yiritilmesi esnasinda veya sonucunda ortaya cikan; bulus, patent, faydali model,
tasarim, entegre devre topografyasi, eser, know-how, yeni bitki ve hayvan tirleri ve bunlarin islah
yontemleri, bilgisayar programlari ve bunlarin kaynak kodlari ve teknik bilgi gibi 6zel bir mevzuatla
ve/veya genel hikumlerle korunanlar ile fikri miulkiyet haklarinin konusunu olusturabilecek
nitelikteki her tarla fikri yaratimi, d) Hakem: Projenin, onaylanan 6neri formuna ve sozlesmeye
uygun olarak yiritilip yiritilmedigini TUSEB adina izlemek, degerlendirmek, raporlamak ve bu
amagcla yapilacak toplantilara katilmakla gérevlendirilen, konusunda uzman kisi veya kisileri, e)
Kanun: 19/11/2014 tarihli ve 6569 sayili Turkiye Saglik Enstitlleri Baskanligi Kurulmasi ile Bazi
Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunu, f) Kurum: Projeyi
dneren ve proje destekleme sézlesmesini imzalayan tiizel kisiler ile TUSEB’e bagl enstitii ve
merkezleri, g) Kurum hissesi: Projenin yiritilmesi ve sonuclandiriimasi asamasinda proje
ylritiicisi kurulusun imkanlarindan faydalaniimasi karsiligi, proje maliyetine bagli olarak TUSEB
tarafindan belirlenen esas ve usuller dogrultusunda hesaplanan ve proje biitcesine eklenen tutari,
g) Ozel kurulus: Ticaret siciline kayith Tirkiye’de yerlesik 6zel hukuk tiizel kisilerini, h) Proje
personeli/ekibi: Proje yOneticisi/ylrutiicisli, arastirmaci, bursiyer, yardimci personel ve
danismalardan olusan ekibi, 1) Proje Tesvik ikramiyesi (PTi): Desteklenen projelerde, proje siiresiyle
sinirli olmak kaydiyla, proje kapsaminda ve projeye iliskin hizmetlerde gérev alan kamu kurum veya
kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda bulunanlara, kadro veya pozisyonlarina baglh olarak bir
ayda 6denmekte olan brit tutarin %75'ini gegmemek kaydiyla Yonetim Kurulunun belirleyecegi
esaslar cercevesinde proje sozlesmesinde belirlenen oranda 6denen tutari, i) Proje yoneticisi:
Projenin birden cok yurattic kurum/kurulus ile birlikte gerceklestirilecek olmasi durumunda Proje
YlrGtme Ekibi (PYE) tarafindan sézlesmede belirlenen gorevleri yerine getirmek (izere secilen, PYE
adina idari, mali ve bilimsel sorumluluk tasiyan ve PYE'yi temsilen yazismalari yapan yonetici
kurulusun proje yiritiiciisiin{, j) Proje Yoneticisi Kurulus (PYOK): Birden fazla yiiriitiicii kurulusun
yer aldig projelerde, proje yonetiminden sorumlu kurulusu, k) Proje ylrGtlicisu: Proje ylraticisi
kurulusun sorumlulugu altindaki proje faaliyetlerinin yiritilmesi amaciyla, proje yuritliclsu
kurulus tarafindan gorevlendirilen, ilgili bilim ve/veya teknoloji alaninda gerekli uzmanliga ve proje
hazirlama, ylritme beceri ve deneyimine sahip, projenin bilimsel, teknik, idari, mali ve hukuki her
turli sorumlulugunu tasiyan, TUSEB ile proje sézlesmesini imzalayan, proje sonuglarini bilimsel
yontemlerle degerlendirip yayimlayabilecek ve/veya uygulamaya doénistirebilecek arastirmaci
niteliklerini tasiyan kisiyi, |) Proje Yurttme Ekibi (PYE): Projede birden ¢ok proje yuruttclsa kurulus
olmasi durumunda, tiim proje yiritlcllerinden olusan ekibi, m) Proje Yuruticisi Kurulus (PYK):
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Proje hazirlama ve proje ylritme, beceri, deneyim ve altyapisina sahip; projenin yiritildagu
kurum, kurulus ve diger tiizel kisiler ile TUSEB’e bagli enstitii ve merkezleri, n) Stratejik Ar-Ge
projesi: Bakanlar Kurulu, Bilim ve Teknoloji Yiksek Kurulu, Yiksek Planlama Kurulu Kararlari,
Kalkinma Plani veya Hiukiimet Programlarinda yer alan stratejik ve/veya dncelikli olarak belirlenen
alanlarda, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen stratejik konularda, kanundaki yetkisine gore
Yénetim Kurulu/Baskan karari ile TUSEB tarafindan desteklenen; siiresi, kapsami ve diger detaylari
dneri formunda belirlenmis; kurum, kurulus ve tiizel kisiler ile TUSEB’e bagh Enstitiiler ve
merkezlerde yiritilen projeleri, o) TUSEB: Tirkiye Saghk Enstitiileri Baskanligini, ) Yénetim
Kurulu: Tirkiye Saghk Enstitiileri Baskanhgi Yonetim Kurulunu, ifade eder. iKiNCi BOLUM Projelerin
Basvuru, Degerlendirme, Destek ve izleme Siirecleri Basvuru MADDE 5 — (1) Stratejik 5nemi olan
konularda proje basvurulari, ilgili basvuru formu ve ekleri doldurularak TUSEB’e sunulur. (2)
Basvurular; ¢cagri, davet usuli ve/veya dogrudan yapilabilir. Degerlendirme, proje destek karari ve
sdzlesme MADDE 6 — (1) Proje basvurulari TUSEB tarafindan belirlenen degerlendirme siirecinden
gegirilir. Degerlendirme sonucunda destek karari kanundaki yetkisine gére Yonetim Kurulu/Baskan
tarafindan verilir. (2) Degerlendirme sonucunda desteklenmesine karar verilen projelerde, TUSEB’e
bagl enstitli ve merkezler haricindeki kurumlar ile s6zlesme imzalanir. (3) Desteklenmesine karar
verilen projelere iliskin so6zlesmeler; proje yoneticisi/ytrttlcislt ve projeyi 6neren kurum/kurulus
ve diger tiizel kisiligin Gist diizey yetkilisi ile TUSEB arasinda imzalanir. (4) TUSEB’e bagli enstitii veya
merkezlerden sunulan ve degerlendirme sonucunda desteklenmesine karar verilen projelerde,
enstitli ve/veya merkeze talimatname yazilir.

(5) Sozlesme/Talimatnamelerde; projenin amaci, kapsami, faaliyetleri ile beklenen giktilari,
proje destek miktari, stiresi, rapor donemleri, fikri milkiyet haklari ve 6zel sartlariile diger hususlar
belirlenir. izleme MADDE 7 — (1) Desteklenen stratejik Ar-Ge projelerinin, amacina ve 6ngdriilen
esaslara uygun olarak yaritilap yaritilmedigi, gelisme raporlari yoluyla izlenir. Gelisme raporlari
ve sonug raporlari, proje yoneticisi/yiritiiciisii tarafindan, sézlesmede belirtilen tarihlerde, TUSEB
tarafindan hazirlanan formata uygun olarak verilir. Gelisme raporu dénemleri alti aydan az ve bir
yildan ¢ok olmamak (zere sézlesmede belirlenir. (2) Projenin ilerlemesini takip etmek (izere
hakem/hakemler g6revlendirilebilir. Hakem gerekli durumlarda yerinde inceleme ve denetleme de
yaparak gelisme ve/veya sonu¢ raporlarini degerlendirir. (3) Gerekli durumlarda, proje
yoneticisi/yuritiicisi gelismeler ile ilgili bilgi almak tizere davet edilir. UCUNCU BOLUM Mali ve
idari Stirecler Mali hiikiimler MADDE 8 — (1) Proje biitgesinin olusturulmasinda asagidaki kalemler
masraf olarak kabul edilir: a) Proje icin gerekli olan yeni arag, gereg, techizat, alet, makine, yazilim,
hizmet ve yayin alim giderleri. b) Danismanlik ve hizmet alim giderleri. c) Malzeme ve sarf
malzemesi giderleri. ¢) Projenin gerektirdigi konularda, proje personelinin yurt icinde ve/veya yurt
disinda proje konusuyla ilgili yapacagi seyahat giderleri. d) Projenin gerektirdigi konularda, proje
personelinin yurt icinde ve/veya yurt disinda proje konusuyla ilgili alacag: egitim giderleri,
kullanilacak sarf malzemeleri, kimyasal vb. madde alim giderleri. e) Kirtasiye, yazisma, posta,
bilgiye erisme ve bilgi islem gibi giderler. f) Proje kapsaminda kullanilan cihazlarin bakim onarim
giderleri. g) Projede sureli olarak istihdam edilecek proje personelinin Ucret ve diger haklarina
iliskin giderler. g) Bursiyer giderleri. h) Proje tesvik ikramiyesi. 1) Proje ciktilarinin paylasimi igin
yapilacak calistay ve toplanti giderleri ile konferans, sempozyum ve kongre katiim giderleri. i)
Kurum hissesi. j) Projenin niteligi geregi varsa proje ile dogrudan veya dolayl diger giderler. (2)
Burs miktarlari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen esaslar cercevesinde &denir. (3) Proje
biitcesinin olusturulmasinda, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen limit ve esaslara uyulur.
Yukarida belirtilen maliyet kalemlerine gore belirlenen proje bitcesi kanundaki yetkisine gore
Yonetim Kurulu/Baskan onayi ile kesinlesir. (4) Desteklenen projelerde ek 6denek talepleri, proje
ybneticisi/ylrattcisinin gerekceli basvurusu Uzerine, kanundaki vyetkisine goére Yonetim
Kurulu/Baskan onayi ile karara baglanir. (5) Proje 6deneginin fasillar arasi aktarim talepleri, proje
yOneticisi/ylrattcustinin gerekgeli basvurusu Uzerine Baskan tarafindan karara baglanir. (6)
Alinacak mal ve hizmetin mahiyetinde degisiklik yapilmasina veya projede 6ngorilmeyen yeni mal
ve hizmetin alinmasina yonelik talepler, proje yo6neticisi/ylriticistinin gerekgeli basvurusu
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Uzerine Baskan tarafindan karara baglanir. (7) Proje kapsaminda Yo6netim Kurulu tarafindan
belirlenen (st sinirlar dahilinde 6n 6deme yapilabilir. On 6deme ve 6n 6deme miktari 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili mevzuatinda belirlenmis kurallara ve sinirlara gore
gerceklestirilir ve ongoérilmus slirelerde mahsup edilir. (8) Bu Yonetmelik kapsaminda desteklenen
Stratejik Ar-Ge Projelerinin biitceleri, TUSEB biitcesine gider kaydedilmek suretiyle, projeyi dneren
kurumlarin bitcesine gelir kaydedilmeksizin, agilacak 6zel hesaba aktarilir ve bu hesapta izlenir. (9)
Proje personelinin yurt icinde ve/veya yurt disinda proje konusuyla ilgili calisma ziyaretleri, streleri
ve egitim giderleri, varsa hakem gorisi ve gerekgeli raporlari da dikkate alinarak, Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenen limit ve esaslar cercevesinde, ilgili enstitli baskaninin gériisiiyle, TUSEB
tarafindan proje bitcesine sonradan dahil edilerek 6demesi yapilabilir. (10) Proje ekibinde yer
almayan ancak projenin basariya ulasmasi i¢in gerekli oldugu durumlarda, varsa hakem gorusi ve
gerekgeli raporlari da dikkate alinarak, yurt icinden ve/veya yurt disindan projede calismak lzere
bilim insani davet edilebilir. Bu kisilere 6denecek tutarlar, Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen
limit ve esaslar cercevesinde, ilgili enstitii baskaninin gérisiiyle TUSEB tarafindan belirlenir. (11)
Baskanlik personelinden projelerde gorev alanlara yapilacak 6demelerde, 6/7/2015 tarihli ve
2015/7996 sayili Bakanlar Kurulu Karari ekinde yer alan Turkiye Saglik Enstitiileri Baskanhgi
Personelinin Ucreti ile Diger Mali Haklarinin Ust Sinirina Dair Kararda belirtilen Gst sinirlar
gecilemez. (12) Proje 6demeleri, kurum bitcesine bilimsel arastirma projelerinin desteklenmesine
iliskin konulan &denegin asilmamasi sartiyla 6édenek durumu dikkate alinarak yapilir. idari
hikimler MADDE 9 — (1) Proje yoneticisi/ytriticusinin ayrilmayi talep ettigi veya degistirilmesi
gerektigi hallerde projenin durumu TUSEB tarafindan degerlendirilir. Yeni bir proje
ybneticisi/ylruttcustnin gorevlendirilmesi, projenin yirirlikten kaldiriimasi ve iptali kanundaki
yetkisine gore Yonetim Kurulu/Baskan tarafindan karara baglanir. (2) Arastirmaci, danisman ve
bursiyerler ile ilgili projede yer alma, projeden ayrilma ve benzeri degisikliklere iliskin hususlar, bu
Yonetmeligin uygulanmasina yonelik hazirlanacak usul ve esaslar ¢ercevesinde diizenlenir. (3) Proje
suresi, sozlesmede belirtilen slrenin en fazla yarisi kadar uzatilabilir. Bu siire ve bu sirenin asildigi
durumlarda proje yoneticisi/ylrittcisunin, bu yondeki gerekceli basvurusu hakem gorusleri de
dikkate alinarak kanundaki yetkisine gére Yonetim Kurulu/Baskan onay: ile karara baglanir. (4)
Proje yoneticisi/yuriticlst, kurum degistirmesi durumunda, gerekgeli talebi ile birlikte projenin
yeni kurumda yurutiilecegi ve yeni kurum tarafindan sézlesme hikiimlerine uyulacaginin kabul ve
taahhiit edildigine dair yeni kurum yetkilisinden aldigi yaziyla birlikte TUSEB’e basvurur. Projenin
yeni kurumda surdirtlmesinin kanundaki yetkisine gore Yonetim Kurulu/Baskan tarafindan uygun
bulunmasi halinde, proje icin belirlenen esaslar cercevesinde 6denecek olan kurum hissesi,
projenin yarataldiga déneme bagh olarak ilgili kuruma 6denir. Proje kapsaminda daha 6nce alinan
techizat ve niteligine bagli olarak kalan sarf malzemeleri, proje y6neticisi/yiruticisi tarafindan
proje sonuclandiginda iade edilmek Gzere projenin yiirttilecegi kuruma zimmetli olarak gotirulir.
(5) Projenin kapsami, ydntemi ve materyaline iliskin degisiklik talepleri TUSEB tarafindan karara
baglanir. DORDUNCU BOLUM Projelerin Sona Ermesi ve Projelere iliskin Diger Huikiimler
Sonuglandirma MADDE 10 — (1) Proje siresinin tamamlanmasini izleyen (¢ ay icerisinde, projenin
bilimsel ve teknik tim gelismelerini igceren sonug raporu

proje yoneticisi/ylritiicisi tarafindan formata uygun hazirlanarak TUSEB’e iletilir. (2)
Degerlendirilen sonug raporunda, gerekli goriildigi hallerde degisiklik ve dizeltmeler istenebilir.
Sonug raporu, son halini aldiktan sonra TUSEB tarafindan karara baglanir. (3) Degerlendirme karari,
proje yodneticisi/ytriticusine ve kuruma bildirilir. (4) Sonug raporu reddedilen proje kanundaki
yetkisine gore Yonetim Kurulu/Baskan karart ile iptal edilir. Karar, proje yoneticisi/yurutlcisine ve
kuruma bildirilir ve iptale iliskin hiikimler uygulanir. Durdurma, yirirlikten kaldirma ve iptal
MADDE 11 — (1) Sozlesmede belirtilen tarihlerde, kabul edilebilir mazeret bildirmeksizin gelisme
raporlari gonderilmeyen projeler ile inceleme sonucunda 6ngoriilen amag ve galisma programina
uygun bicimde ylratilmedigi anlasilan projeler Baskan karariyla gecici olarak durdurulur. Micbir
sebeplerle ylratiulmeleri gegici olarak olanaksiz hale gelen projeler kurumun ve/veya proje
ybneticisi/ylruttcisinin basvurusu Gzerine Baskan karariyla gecici olarak durdurulur. Projenin
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durdurulma siiresi icinde proje bultcesinden hicbir sekilde harcama vyapilamaz. Ancak
belgelendirmek sartiyla, durdurma tarihinden énce verilen siparislere iliskin 6demeler, TUSEB
tarafindan degerlendirilerek karara baglanir. (2) Proje y6neticisi/yurutiicisinin basvurusu ve/veya
TUSEB tarafindan yapilan/yaptirilan inceleme sonucu, durdurma gerekgcelerinin ortadan kalkmasi
halinde Baskan karari ile proje yeniden baslatilir ve durdurma siresi proje siresine ilave edilir. (3)
Proje yoneticisi/ylriticlsiniin basvurusu ve/veya TUSEB tarafindan yapilan inceleme sonucu
micbir sebeplerle ve/veya kurumun ytktmlaliklerini yerine getirmemesi nedeniyle yiratiulmeleri
olanaksiz hale gelen projeler kanundaki yetkisine goére Yonetim Kurulu/Baskan karari ile
yurtrlukten kaldirihir. (4) Proje yoneticisi/yurttictusinin  kusur veya ihmali sonucunda
yurutilemeyecegi anlasilan projeler kanundaki yetkisine gore Yonetim Kurulu/Baskan karari ile
iptal edilir. (5) TUSEB mevzuatinda belirlenmis etik kurallara aykiri davrandiklari tespit edilen
TUSEB destekli projelerde goérevli ydnetici/yiiriitiicii ve/veya arastirmacilarin degistirilmesi
sonucunda projenin yuritilip yuritilemeyecegi ve etik ihlalin proje Gzerindeki etkisi hususlari
TUSEB tarafindan degerlendirilir. Bu yolla yiiritilmeleri miimkiin gériilmeyen projelerin durumlari,
proje ekibine uygulanacak yaptirimin icerigine ve etik ihlalin niteligine bagli olarak yapilacak
inceleme ve denetim sonucunda kanundaki yetkisine gore Yoénetim Kurulu/Baskan tarafindan
karara baglanir. (6) TUSEB tarafindan yapilan/yaptirilan inceleme sonucunda gegici durdurma
karart  alinmaksizin  kanundaki  yetkisine gore Yonetim  Kurulu/Baskan tarafindan,
ybnetici/ylrattcinin kusurundan kaynaklanan sebeplerle 6ngériilen amag ve calisma programina
uygun bicimde yiritilmedigi anlasilan projeler hakkinda iptal, diger sebeplerle 6ngorilen amacg ve
¢alisma programina uygun bicimde vydritilmedigi anlasilan projeler hakkinda yirirlikten
kaldinlma karari verilebilir. (7) Proje yoneticisi/ylraticisinin ayrilmasi nedeniyle projenin
yuritilemeyeceginin anlasilmasi halinde projenin yirirlikten kaldirilmasi veya iptali kanundaki
yetkisine gére Ydnetim Kurulu/Baskan tarafindan karara baglanir. (8) Projenin yirarlikten
kaldinlmasi veya iptal edilmesi durumunda karar, proje yoneticisi/yurttlicisine ve kuruma
bildirilir. (9) Yirtrlukten kaldirma veya iptal durumlarinda proje kapsaminda satin alinan dayanikli
tasinirlar ve bunlarin niteligine bagl olarak kalan sarf malzemeleri belirlenen siire igerisinde
TUSEB’e veya TUSEB tarafindan belirlenen ve benzer arastirmalar yapan diger arastirmacilarin
hizmetine verilir. Bu durum projenin yurtildigtu kurum tarafindan, talebin yerine getirildigine
iliskin kanitlayici belgelerle birlikte TUSEB’e yazili olarak bilgi verilir. (10) iptal edilen projede gérev
alan proje yoneticisi/yurtticusi ve kusurlu arastirmacilara 6denen proje tesvik ikramiyeleri ilgili
esaslar cercevesinde geri alinir ve bir ila bes yil TUSEB ile ilgili herhangi bir iste gérev veya destek
verilmez. Bu kisilerin yirirliikte olan diger projelerdeki gérevleri ve varsa TUSEB tarafindan
yapiimis olan proje bazhh gorevlendirmeleri sona erdirilir. Ancak, uluslararasi sozlesmeler
cercevesinde Ustlendigi, varsa sureli temsil gorevleri ile uluslararasi projelerde ylirtitttigi gorevler,
Baskan oluruyla devam ettirilebilir. (11) Yirtrlikten kaldirilan ve iptal edilen projelerde kurumun
kusurlu oldugunun tespit edilmesi durumunda, proje kapsaminda vyapilan kurum hissesi
ddemelerine iliskin tutarlar, kararin kuruma bildirimini izleyen 30 giin icerisinde TUSEB tarafindan
bildirilen banka hesabina iade edilir. iade edilmedigi takdirde, 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili
Amme Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkinda Kanunda belirtilen oranlarda gecikme faizi uygulanarak
tahsil edilir. TUSEB, bu alacagini kuruma yapacag diger kurum hissesi 6édemelerinden mahsup
etme yetkisini haizdir. (12) iptal edilen projede 6zel kurulusun kusurlu olmasi halinde, proje
kapsaminda gerceklestirilen harcama tutarlarinin (bursiyer ve personel giderleri haric), TUSEB’in
proje hesabina aktardigi destek tutari dikkate alinarak, kusurlu 6zel kurulustan 6183 sayili Kanunda
belirtilen oranlarda gecikme faizi uygulanarak iadesi istenir. (13) iptal edilen projede TUSEB
calisaninin yer almasi halinde 24/11/2016 tarihli ve 29898 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Turkiye Saghk Enstitiileri Baskanhgi insan Kaynaklari Yénetmeligi hiikiimleri uygulanir. Fikri ve sinai
mulkiyet haklari MADDE 12 — (1) Projelerin gergeklestiriimesi sirasinda veya sonucunda ortaya
¢ikan eser, bulus, tasarim ve teknik bilgi gibi her tirli fikri Grin Gzerindeki fikri milkiyet haklarinin
tamam, ilgili proje sézlesmesinde aksine hiikkiim bulunmadig hallerde, TUSEB’e aittir. (2) TUSEB’e
ait fikri haklarin ekonomik olarak degerlendirilmesi sonucu elde edilecek net gelirin ylizde ellisini
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(%50) gecmemek lzere Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek oranda fikri Girlin sahiplerine pay
verilebilir. (3) Projelerin gerceklestiriimesi sirasinda veya sonucunda ortaya ¢ikacak buluslara iliskin
hususlarda, 6569 sayili Kanunda ve bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat
hiikimleri uygulanir. (4) Proje kapsaminda TUSEB’e sunulan her tiirli dokiiman ustiindeki fikri
haklar TUSEB’e aittir. TUSEB projelere iliskin dokiimanlari uygun gorecegi araglarla duyurur. Ancak
bu fikrada dizenlenen husus besinci fikrada dizenlenen haklara halel getirmez. (5) Proje
yonetici/ylriticileri, projenin TUSEB tarafindan desteklendigini belirtmek kaydi ile yurt icinde
veya yurt disinda arastirma ile ilgili makale yayimlayabilir ve teblig sunabilirler. Ancak projenin
TUSEB tarafindan ya da TUSEB ile isbirligi halinde yiritildigi yéniinde agiklama yapilamaz, bu
sekilde anlasilabilecek ifadeler kullanilamaz. Yayimlanmak Gzere kabul edilen makalelerle, sunulan
tebliglerin bir 6rneginin TUSEB’e génderilmesi zorunludur. Gizlilik gerektiren hallerde ve fikri {iriin
Gzerindeki hakkin kazanilmasinin tescil kosuluna bagh oldugu durumlarda fikri Grlnin igerigi ile
ilgili herhangi bir yolla kamuya bilgi sunulamaz. Kosullara uyulmamasi halinde dogacak zararlardan
bilgi aktaranlar ve/veya yayim yapanlar sorumludur. (6) Ozel kurulusun yer aldigi projelerde fikri
hak sahipligi, ilgili 6zel kurulusun proje ekibinde yer alan personelinin fikri hak sahipligine iliskin
oranlari nispetinde tizel kisilige ait olur. Ancak, bu destek programi kapsamindaki projelerin farkh
kurum ve kuruluslar ile ortaklasa desteklenmesi halinde, bu projelere TUSEB ile anilan kurum ve
kuruluslar arasinda imzalanan isbirligi protokollerinde yer alan hiikiimler uygulanir. Etik kurallara
uyma yukimlilagh MADDE 13 — (1) Proje yOneticisi/yurutiicisi ve proje s6zlesmesinde imzasi olan
kisi ve kurumlar; a) TUSEB mevzuatinda belirlenmis etik kurallara ve ilgili kamu kurumlarinin uymak
zorunda olduklari etik davranis ilkelerini diizenleyen ilgili mevzuat hikimlerine uymak ve
uyulmasini saglamak, b) insan ve hayvanlarin deneysel amaglarla kullaniimasinin gerektigi hallerde,
ilgili mevzuat hikUmlerine ve uluslararasi etik ilkelerine uygun hareket etmek, c) Projenin
yurutilmesi sirasinda evrensel nitelikli bilimsel arastirma ve bilimsel yayin kurallarina uymak,
zorundadir. (2) Aksi durumun tespiti halinde, etik kurallar ¢gercevesinde bu Yonetmeligin 11
inci maddesine gore hareket edilir. BESINCI BOLUM Cesitli ve Son Hiikiimler Mali denetim MADDE
14 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yapilan harcamalar proje yoneticisi/yurutiicisi kurulusun tabi
oldugu mevzuat kapsaminda denetlenir. (2) Ayrica, 6zel hesaplardan yapilacak harcamalar,
10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa goére denetlenir. Proje
sonu islemleri MADDE 15 — (1) Ydrirlikten kaldirilan, iptal edilen ve sonug raporu kabul edilen
projelerde hesapta kalan tutar, proje ydneticisi/yiritiicisi kurulus tarafindan TUSEB’e iade edilir.
HUkim bulunmayan haller ve yetki devri MADDE 16 — (1) Projelerin desteklenmesinde bu
Yonetmelikte hikiim bulunmayan hallerde mali hususlara ve 6demeye iliskin yeni bir hilkim ifade
etmeksizin Yonetim Kurulu tarafindan alinan karar dogrultusunda islem yapilir. (2) Yonetim Kurulu,
Stratejik Ar-Ge Projelerine iliskin hususlarda yetkilerinin bir kismini TUSEB Baskanina devredebilir.
Gizlilik MADDE 17 — (1) Proje ile ilgili bilgi ve belgelerin gizliligi esas olup, bu siiregte yer alan ilgililer
bu gizliligin ihlalinden sorumludur. Yirtrlik MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde
yurirliige girer. Yiritme MADDE 19 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini TUSEB Baskani yiritir
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